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Die Manufaktur fur digitale Unternehmer im Unternehmen —
Mathias Weigert Ubernimmt die Geschaftsfuhrung der Unternehmer-
Schmiede

* Mathias Weigert kommt aus der Geschiftsleitung von Kienbaum und ist
Experte fur Fihrung und Arbeitswelt der Zukunft

* Unternehmer-Schmiede kombiniert Recruiting mit strukturiertem
Profilaufbau und -entwicklung und dem Vernetzen der digitalen
Unternehmer

* Das Ziel ist es, digitale Geschaftsaktivitaten durch die Auswahl der
richtigen Menschen nachhaltig im Unternehmen zu verankern und so die
hohen Investitionen in die digitale Transformation langfristig zu sichern

Berlin, 22. August 2016 — Mathias Weigert (45) Ubernimmt ab sofort die
Geschaftsfiuhrung der Unternehmer-Schmiede, ein Gemeinschaftsunternehmen von
Digitalberatung und Company Builder etventure sowie der Personal- und
Managementberatung Kienbaum. Der 45-jahrige ist zugleich Director bei Kienbaum
und verfugt Uber langjahrige Erfahrung in den Bereichen HR und Change-
Management.

Als eine Manufaktur far Fuhrungs- und Fachkrafte mit unternehmerischer
Digitalkompetenz legt die Unternehmer-Schmiede den Fokus auf das Gewinnen,
Auswahlen, Aufbauen und Begleiten von digitalen Unternehmern und deren Teams
fur  bdrsennotierte  Gesellschaften,  mittelstdndische = Unternehmen  und
Familienunternehmen.

Die digitale Transformation durch die richtigen Mitarbeiter zum Erfolg fiihren

Unternehmen bendtigen fur die Durch- und Umsetzung der digitalen Transformation
einen neuen Typus von Mitarbeitern mit spezifischen Kompetenzen. Insbesondere
FUhrungskrafte miussen neben digitalem Know-how und Fahigkeiten im Change-
Management auch ein unternehmerisches Mindset, Startup-Mentalitdt sowie
Konzernerfahrungen als Fundament mitbringen. Auch innovatives, agiles Denken
und Kommunikationsstarke sind wesentliche Erfolgsfaktoren.

,Diese ,neuen’ Mitarbeiter gibt es am Markt aktuell nicht®, stellt Philipp Depiereux,
Grunder und Geschéftsfuhrer von etventure fest. ,Aus eigener Erfahrung — etventure
ist in den letzten zwdlf Monaten selbst um mehr als 100 Mitarbeiter gewachsen —
wissen wir, dass kein Recruiter in der Lage ist, diese digitalen Unternehmer zu
vermitteln und wir immer essentielle Kompetenzen noch zusatzlich aufbauen



mussten. Diese Herausforderung ist fur traditionelle Unternehmen noch viel
gravierender, weil ihnen in der Regel das digitale Okosystem und die Kultur dafiir
fehlen. Das Potenzial fur die Unternehmer-Schmiede ist daher enorm.*

Das Geschaftsmodell der Unternehmer-Schmiede vereint die beiden Starken der
Grundungspartner — die Startup-DNA und Umsetzungserfahrung in Digitalprojekten
von etventure sowie die umfassende Personalkompetenz von Kienbaum. Zum
Leistungspaket der Unternehmer-Schmiede gehort daher nicht nur die Rekrutierung
passender Kandidaten, sondern auch der umfassende Profilaufbau durch ein reales
und komplett  individuelles  On-the-Job-Training,  fokussiert auf die
Herausforderungen, die die jeweiligen digitalen Neugeschafte des Unternehmens
vorgeben. Die Unternehmer-Schmiede hat dafur ein Programm entwickelt, das durch
gezieltes Mentoring, Coaching und Training die digitale Unternehmerkompetenz
aufbaut. Erste Projekte und auch die Erfahrung von etventure im Aufbau von
Digitaleinheiten fur Unternehmen wie etwa fur Haniel & Cie, die SMS group oder
Kléckner zeigen den Erfolg dieses sehr modernen Ansatzes.

Mathias Weigert ist Experte fur Fuhrung und Arbeitswelt der Zukunft

Mathias Weigert verbindet durch seine beruflichen Erfahrungen ebenfalls
Unternehmens- und Startup-Welt. Zum einen ist er seit 15 Jahren flr verschiedene
Beratungsunternehmen tatig und ist durch seine Stationen bei Towers Watson,
KPMG und Kienbaum ein anerkannter Experte fur HR-Themen und Change
Management in Organisationen. Zeitgleich hat er im Rahmen von unterschiedlichen
Projekten und Initiativen  kontinuierlich  Startup-Unternehmer auf ihrem
Wachstumspfad begleitet.

,Das klare Versprechen an den Markt ist, die digitalen Geschaftsaktivitaten mithilfe
der von uns rekrutierten und ausgebildeten digitalen Unternehmer nachhaltig
erfolgreich zu machen®, beschreibt Mathias Weigert den Auftrag der Unternehmer-
Schmiede. ,Wir sind die Versicherung fur Unternehmen, dass ihre hohen
Investitionen in die digitale Unternehmenstransformation langfristig in der
Organisation durch die richtigen Menschen verankert werden.*

Mathias Weigert Ubernimmt die GeschaftsfUhrung von den beiden Gesellschaftern
Philipp Depiereux und Fabian Kienbaum, geschaftsfUhrender Gesellschafter von
Kienbaum Consultants International, die die Unternehmer-Schmiede seit Grindung
im Marz 2016 interimsweise gefuhrt haben.

Fabian Kienbaum: ,Das Ziel des Joint Ventures ist es, Unternehmen dazu zu
befahigen, ihre Vision einer digitalen Zukunft mithilfe der unternehmerischen
Erfahrung der digitalen Unternehmer zu realisieren. Mit Mathias Weigert haben wir
einen Experten flr die Unternehmer-Schmiede gewonnen, der sich Uber viele
Stationen seiner Karriere hinweg bereits mit Konzepten zu Fuhrung und Arbeitswelt
der Zukunft beschaftigt. Er ist die ideale Besetzung, um das Know-how von
Kienbaum und etventure in der Unternehmer-Schmiede zu bindeln und nach aul3en
zu tragen.”



Bildunterschrift: Mathias Weigert (45) bernimmt die Geschaftsfihrung der Unternehmer-
Schmiede — eine Manufaktur fur digitale Unternehmer fiir Unternehmen.

Uber etventure:

Unter dem Leitgedanken ,Nur echte Unternehmer treiben den digitalen Wandel® identifiziert,
entwickelt und testet Digitalberatung und Company Builder etventure branchenlbergreifend
digitale Geschaftsansatze. Mit den vier Geschéaftsbereichen Startup Innovation, Corporate
Innovation, Teams for Innovation und Space for Innovation bildet etventure die gesamte
Wertschépfungskette fir Innovationsvorhaben ab. Zu den Unternehmenskunden zahlen
unter anderem die Wustenrot & Wairttembergische Versicherungen, die Deutsche Bahn,
Daimler Financial Services, Franz Haniel & Cie., Viessmann, die SMS group, Putzmeister
oder der Stahlhandler Kldckner. etventure wurde 2010 von den Geschaftsfihrern Philipp
Depiereux, Philipp Herrmann und Dr. Christian Lidtke gegrindet. Zum etventure Team
gehoren 200 Digitalexperten und Unternehmer an Standorten in Berlin, Hamburg, Miinchen,
Essen, Stuttgart, London, New York, Paris und Zirich. www.etventure.com.

Uber Kienbaum:

Kienbaum Consultants International ist eine Personal- und Managementberatung, die den
Menschen in den Mittelpunkt ihres Beratungsportfolios stellt. Das Unternehmen ist darauf
spezialisiert, Menschen in Organisationen zu bewegen und so Veranderungen zum Erfolg zu
fuhren. Kienbaum ist in den Geschaftsfeldern Executive Search, Human Capital Services,
Change- und Organisations-Beratung und Kommunikation tatig. Dabei greifen die
interdisziplinaren Teams auf jahrzehntelange Beratungserfahrung, fundiertes Branchen-
Know-how und die anwendungsorientierten wissenschaftlichen Erkenntnisse des Kienbaum-
Forschungsinstituts zuriick. Kienbaum wurde vor mehr als 70 Jahren in Deutschland
gegrindet und wird heute als Familien- und Partnerunternehmen gefihrt. Das
Beratungsunternehmen unterhalt neben seinem Hauptsitz in Gummersbach Standorte in 18
Landern auf vier Kontinenten. Kienbaum. Inspirierend. Anders. www.kienbaum.de
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